
 
Simontornya Város Önkormányzata Képviselő-testülete, mint székhely önkormányzat 

pályázatot hirdet  
A Simontornya és térsége személyes gondoskodást nyújtó alapszolgáltatási központot 
fenntartó Intézményi Társulás által fenntartott „Őszikék” Szociális Szolgáltató Központ 

intézményvezetői beosztásának betöltésére. 
 

A vezetői beosztás megnevezése: a pályázat alapján a Simontornya és térsége személyes 
gondoskodást nyújtó alapszolgáltatási központot fenntartó Intézményi Társulás által 
fenntartott – a társulás székhelye szerinti Simontornya Város Önkormányzata Képviselő-
testülete munkáltató által kinevezendő – „Őszikék” Szociális Szolgáltató Központ 
intézményvezetői beosztása (magasabb vezetői beosztás) tölthető be, a pályázat elbírálását 
követő hónap első napjától, határozatlan időre történő vezetői kinevezés alapján, 
közalkalmazotti jogviszonyban, teljes munkaidőben, heti 40 órában történő foglalkoztatással. 
A vezetői beosztással járó lényeges feladatok: a közös fenntartású „Őszikék” Szociális 
Szolgáltató Központ Alapító Okirata szerint önállóan működő költségvetési szerv által a 
társult önkormányzatok közigazgatási területén az étkeztetés, a házi segítségnyújtás, a 
nappali ellátás, az ápolást, gondozást nyújtó (tartós bentlakásos) intézményi feladatok, a 
jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, a közösségi ellátások, a támogató szolgáltatás valamint 
az átmeneti elhelyezést biztosító szolgáltatások, mint szociális közszolgáltatások szervezése, 
biztosítása. 
A pályázat elnyerésének feltételei: 

- büntetlen előélet és teljes cselekvőképesség, 
- magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerinti szabad mozgás és tartózkodás 

jogával rendelkezés, illetve bevándorlási vagy letelepedési engedély, 
- a szociális ágazatra vonatkozó jogszabályi előírások szerinti szakirányú felsőfokú 

(főiskolai vagy egyetemi) végzettség és szakképzettség. 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- a pályázó szakmai életrajza, a szakmai életút dokumentált bemutatásával, 
- a büntetlen előéletet igazoló három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi 

bizonyítvány, 
- szakirányú főiskolai (egyetemi) végzettséget és szakképzetséget igazoló okirat 

fénymásolata, 
- az intézmény vezetésére vonatkozó program, a szakmai helyzetelemzésre épülő 

fejlesztési elképzelések (vezetésre, fejlesztésre vonatkozó program), 
- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul. 
A pályázat benyújtásnak formája, határideje és helye, a pályázat tartalmi követelményei: 
A pályázat kiírója a pályázati felhívást  

- a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (a 
továbbiakban: KSZK) internetes honlapján, 

- a Simontornya és térsége személyes gondoskodást nyújtó alapszolgáltatási központot 
fenntartó Intézményi Társulásban részt vevő önkormányzatok (Belecska, Kisszékely, 
Nagyszékely, Tolnanémedi, Simontornya) székhelyén, Pincehely Nagyközség 
Önkormányzatánál (mint szolgáltatási hely), a helyben szokásos módon, továbbá 

- a szociális és családpolitikáért, valamint a gyermek és az ifjúság védelméért felelős 
miniszter által vezetett minisztérium honlapján 



teszi közzé. 
A pályázat a pályázathoz csatolandó mellékletekkel egyetemben Simontornya Város 
Jegyzőjéhez címezve nyújtható be írásban, személyesen átadva, vagy postán megküldve 
a 7081 Simontornya, Szent István király utca 1. számra címezve. a pályázatot tartalmazó 
zárt borítékon fel kell tüntetni: „Pályázat az „Őszikék” Szociális Szolgáltató Központ 
intézményvezetői beosztására” megjelölést.  
Az „Őszikék” Szociális Szolgáltató Központ megismerhetősége, megtekinthetősége 
előzetes jelentkezés alapján biztosított.  
A pályázattal kapcsolatos bármilyen felvilágosítást a pályázati eljárás lefolytatásával 
összefüggő feladatokat ellátó Simontornya Város Jegyzője ad személyesen, vagy 
távbeszélőn a 74/586-929-es telefonszámon.  

A pályázat benyújtásának feltételei, elbírálásának határideje: 
- A pályázat benyújtásának határideje a pályázati felhívásnak a KSZK internetes 

honlapján való elsődleges közzétételtől számított harminc nap. 
- A pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési 

jogkör gyakorlója által létrehozott ideiglenes bizottság személyesen hallgatja meg. A 
meghallgatásról jegyzőkönyv készül. A bizottság a pályázati feltételeknek megfelelő 
pályázatokat a bizottsági véleménnyel együtt terjeszti a pályázat elbírálására jogosult 
Képviselő-testület elé, a társult önkormányzatok képviselő-testületeinek 
véleményével egyetemben. 

- A kinevezési jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt 
a vezetői megbízás létesítéséről (közalkalmazotti jogviszony létesítéséről) a pályázati 
határidő lejártát követő hatvan napon belül, illetőleg az első, munkaterv szerintisoros 
ülésén. A kinevezési jogkör gyakorlója a pályázaton részt vett és a pályázati 
feltételeknek megfelelt pályázót nevezi ki.  

- A kinevezési jogkört gyakorló Képviselő-testület a pályázati eljárást eredménytelenné 
nyilváníthatja, a pályázati eljárást a pályázati eljárás eredménytelenné nyilvánításától 
számított harminc napon beül megismételve. 

- A pályázat eredményéről valamennyi pályázó írásban értesül. 
- Az intézményvezető (közalkalmazottként) történő kinevezésére – az érintett 

nyilatkozata alapján – a Képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülésén kerül sor. 
Az intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztáshoz kapcsolódó juttatások: Az 
intézményvezetői beosztáshoz kapcsolódó illetmény és a kapcsolódó juttatások köre, 
mértéke a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény és a törvénynek a 
szociális, valamint a gyermekjóléti ágazatban történő végrehajtásáról szóló 
257/2000.(XII.26.) Kormányrendelet által szabályozott.  
 
Simontornya, 2010. november 4. 
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