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SIMONTORNYA VÁROS ÖNKORMÁNYZATÁNAK

4/2010.(II.16.) számú önkormányzati rendelete
a helyi vállalkozások munkahelyteremtő támogatásáról
Simontornya Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi mikro-, kis- és középvállalkozások támogatása, a foglalkoztatottság növelése és a simontornyai álláskeresők munkához jutásának megkönnyítése céljából, tekintettel az Európai Közösséget létrehozó Szerződés 87. és 88. cikkének a csekély összegű (de minimis) támogatásokra való alkalmazásáról szóló 1998/2006/EK bizottsági rendeletre (HL L 379/5, 2006. 12. 28.) (a továbbiakban: 1998/2006/EK  bizottsági rendelet), a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében, és a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. tv. 18. § (2) bekezdésében biztosított felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet (a továbbiakban: Rendelet) alkotja:
I. FEJEZET

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

1. §

A rendelet célja

E Rendelet célja, hogy a helyi gazdaság fejlesztése, a városban lakók életminőségének javítása és a foglalkoztatás elősegítése érdekében ösztönözze a vállalkozások útján Simontornya város közigazgatási területén való letelepedését vagy fejlesztését, befektetések megvalósítását. Ennek érdekében Simontornya Város Önkormányzata (a továbbiakban: Önkormányzat) új munkahelyek létesítését célozva, befektetés-támogató szolgáltatások létrehozásával és nyújtásával közvetlen és közvetett előnyöket kíván biztosítani ezen vállalkozások számára, hogy hozzájáruljon üzleti tevékenységük elindítási vagy működtetési költségeinek csökkentéséhez.
2. §

A rendelet hatálya

(1) Jelen Rendelet hatálya kiterjed a Simontornya város közigazgatási területén székhellyel és/vagy telephellyel rendelkező

· a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény szerinti jogi személyiség nélküli gazdasági társaságokra, illetve jogi személyiségű gazdasági társaságokra;

· a szövetkezetekről szóló 2006. évi X. törvény szerinti szövetkezetekre;

· az egyéni vállalkozásról szóló 1990. évi V. törvény szerinti egyéni vállalkozókra;

· a termőföldről szóló 1994. évi LV. törvény szerinti családi gazdaságokra, és családi gazdálkodókra,

amelyek

a kis- és középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról szóló 2004. évi XXXIV. törvény értelmében mikro-, kis- vagy középvállalkozásnak minősülnek, és megfelelnek a 800/2008 EK számú bizottsági rendelet I. számú mellékletében és a Rendeletben foglaltaknak.

(2) A Rendelet alkalmazása során a kis- és középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról szóló 2004. évi XXXIV. törvényben foglaltak szerint mikro-vállalkozásnak minősül az a vállalkozás, amelynek az összes foglalkoztatotti létszáma 10 főnél kevesebb, és éves nettó árbevétele vagy mérlegfőösszege legfeljebb 2 millió eurónak megfelelő forintösszeg.

(3) A Rendelet alkalmazása során kisvállalkozásnak minősül az a vállalkozás, amelynek összes foglalkoztatotti létszáma 50 főnél kevesebb, és éves nettó árbevétele vagy mérlegfőösszege legfeljebb 10 millió eurónak megfelelő forintösszeg.
(4) A Rendelet alkalmazása során középvállalkozásnak minősül minden olyan vállalkozás, amelynek összes foglalkoztatotti létszáma 250 főnél kevesebb, és éves nettó árbevétele legfeljebb 50 millió eurónak megfelelő forintösszeg, vagy mérlegfőösszege legfeljebb 43 millió eurónak megfelelő forintösszeg.

(5) Nem minősül mikro-, kis- illetőleg középvállalkozásnak az a vállalkozás, amelyben az állam, vagy az önkormányzat közvetlen vagy közvetett tulajdoni részesedése – tőke vagy szavazati joga alapján – külön-külön vagy együttesen meghaladja a 25 %-ot.

II. FEJEZET

3. §

A támogatási keret és forrásai

(1) Az Önkormányzat a 2. §-ban meghatározott kedvezményezettek számára vissza nem térítendő pénzügyi támogatást biztosít a foglalkoztatás megtartása és a foglalkoztatás bővítése érdekében létrehozott Foglalkoztatási Támogatási Keret (a továbbiakban: támogatási keret) terhére.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott támogatási keret forrásai:

a.)  Az Önkormányzat éves költségvetési rendeleteiben biztosított, az adott évre a költségvetési rendeletben eredeti előirányzatként meghatározott összegű önkormányzati támogatás;

b.)  a támogatási keret tárgyévet megelőző évi, illetve évekbeli pénzmaradványa;

c.)  a támogatási keret javára teljesített befizetések, és

d.)  esetlegesen a támogatási keret javára teljesített visszafizetések és ezek járulékai.

(3) Az Önkormányzat az (1) bekezdésben meghatározott támogatási kerethez a (2) bekezdés a.) pontja szerinti, az éves költségvetési rendeleteiben biztosítandó önkormányzati támogatás összegét úgy határozza meg, hogy a kerethez nyújtott önkormányzati támogatás összege nem lehet kevesebb, mint a tárgyévet megelőző költségvetési évben realizált iparűzési adóbevétel 10 %-a.
4. §

A támogatás igénybevételének feltételei
(1) A munkahelyteremtő támogatás esetén a támogatásban részesülőnek vállalnia kell, hogy a Simontornya város közigazgatási területén fekvő székhelyén és/vagy telephelyén a kérelemben meghatározott számban növelt meglévő átlagos korrigált statisztikai állományi létszámát a kérelem benyújtását követően legalább három éven keresztül fenntartja és betölti. A támogatás a megnövelt átlagos korrigált statisztikai létszám legalább három éven át történő fenntartását kell, hogy eredményezze a támogatott vállalkozásnál. Jelen Rendelet az átlagos korrigált statisztikai állomány alatt a vállalkozás által kizárólag Simontornya város közigazgatási területén létesített székhelyen vagy telephelyen, bármely állománycsoportban, teljes- vagy részmunkaidőben foglalkoztatottaknak, az egyszerű számtani átlag szabályai szerint számított átlagos statisztikai létszámát érti.

(2) Simontornya város közigazgatási területén működő vállalkozás esetében támogatás akkor biztosítható, ha a jelen Rendelet hatályba lépését követően

a.)  a kérelmet benyújtó vállalkozás vagy jogelődje székhelyét, illetve telephely megléte esetén telephelyét Simontornya város területén nem szüntette meg, továbbá

b.)  a vidéki telephellyel is rendelkező vállalkozó a helyi foglalkoztatotti létszámát nem csökkentette oly módon, hogy ugyanakkor növelte a vidéki telephely vonatkozásában a statisztikai létszámot, illetve

c.)  az egyéni vállalkozók, családi gazdálkodók esetében az engedélyt nem adták vissza, illetve azt nem vonták be.

(3) Jelen Rendelet alkalmazásában új álláshelynek minősül a támogatott kérelem benyújtását követően létesített új, a jelen Rendeletben meghatározott mértékben támogatott olyan álláshely, melyet a munkavállaló kizárólagos munkaviszonyban lát el. Jelen Rendelet a kizárólagos munkaviszony alatt olyan munkaviszonyt ért, mely esetén a foglalkoztatott nem rendelkezik egyéb, a Munka Törvénykönyv hatálya alá tartozó, teljes- vagy részmunkaidősnek minősülő munkaviszonnyal.
(4) A kérelmező vállalja, hogy a támogatás iránti kérelemben foglaltaknak megfelelő meghatározott többletlétszám folytán keletkező új álláshelyet simontornyai állandó lakóhellyel – ennek hiányában tartózkodási hellyel – rendelkező regisztrált munkanélküliek köréből tölti be. Amennyiben a Munkaügyi Központ Tamási Kirendeltsége nem tud megfelelő – a benyújtott kérelemben előre meghatározott – képesítéssel rendelkező regisztrált munkanélkülit/álláskeresőt kiközvetíteni, a vállalkozás a többletlétszámot a nem regisztrált simontornyai állandó lakóhellyel rendelkező munkanélküliek/álláskeresők köréből is betöltheti.

(5) A támogatott a statisztikai létszámra vonatkozóan nyilvántartást készít a foglalkoztatotti létszámról. A támogatott köteles írásbeli felhívás esetén a foglalkoztatotti adatokról azonnali tájékoztatást nyújtani az Önkormányzat részére.

5. §

A támogatási kérelem, pályázat, és annak kötelező tartalmi elemei, mellékletei
(1) Az Önkormányzat által e Rendeletben meghatározott támogatásokat a vállalkozások pályázat útján nyerhetik el.

(2) A város polgármestere minden év április 30-áig, valamint szeptember 30-áig pályázati felhívást tesz közzé. A pályázat benyújtása a megadott határidőig folyamatos.
(3) A pályázati felhívásnak az alábbiakat kell tartalmaznia:

a.)  a pályázati feltételeket,

b.)  a pályázók körét,

c.)  támogatandó célokat,

d.)  az elszámolható költségtípusokat,

e.)  a pályázati adatlapot,

f.)  az adatlap kitöltési útmutatóját, amelyben rögzíteni kell az önkormányzati támogatás feltételeit és a vállalkozás teendőit.

(4) A Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottsági vélemény zárt ülésen történő kialakítását követően a képviselő-testület a benyújtott kérelmeket I. félévben június 30-áig, a II. félévben december 20-áig bírálja el.
(5) Minden benyújtott kérelemnek tartalmaznia kell:
a.)  a kérelmező rövid bemutatását, tulajdonosi összetételét, gazdálkodási és foglalkoztatási adatait, pénzügyi helyzetének értékelését;

b.)  a létesíteni kívánt álláshelyek számát, így az igényelt támogatás összegét;

c.)  a kérelem évét megelőző két lezárt gazdasági év foglalkoztatási adatait, amennyiben a kérelmező rendelkezik legalább két lezárt gazdasági évvel; egy lezárt gazdasági év esetén az adott lezárt év foglalkoztatási adatait kell feltüntetni; lezárt gazdasági év hiányában a kérelem benyújtásakor érvényes foglalkoztatási adatokat;

d.)  30 napnál nem régebbi cégkivonatot, illetőleg vállalkozói igazolvány hiteles másolatát;

e.)  nyilatkozatot a foglalkoztatási kötelezettség szükséges időtartamban történő vállalására vonatkozóan;

f.)  felhatalmazást azonnali beszedési megbízás benyújtására a támogatott valamennyi jelenlegi és jövőbeli bankszámlájára, arra az esetre, ha a vállalkozást visszatérítési kötelezettség terhelné, illetve a pénzintézeti jelzőszám változásának bejelentési kötelezettségére vonatkozó nyilatkozatot;

g.)  a kérelmező nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy a kérelmező kifejezetten hozzájárul a közölt adatainak nyilvántartásához, illetőleg az adatok valóságtartalmának a kérelem ellenőrzését végző polgármester – a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság véleményének kikérése mellett – általi ellenőrzéséhez;

h.)  a kérelem benyújtásának évére vonatkozó üzleti tervet, ennek hiányában a megelőző lezárt gazdasági év beszámolóját, amennyiben rendelkezik éves beszámolóval;

i.) a pályázati anyaghoz csatolva írásban nyilatkozik arról, hogy nem esik a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. tv. 6. §-ában foglalt korlátozás alá; a nyilatkozat csatolása nélkül a pályázat érvénytelen. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell az alábbiakat:
ia) a természetes személy pályázó neve, lakcíme, születési ideje és helye,

ib) a pályázó gazdasági társaság cégneve, székhelye, cégjegyzékszáma, adószáma, képviselőjének neve,

ic) a pályázó egyéb szervezet neve, székhelye, képviselőjének neve, nyilvántartásba vételi okiratának száma, a nyilvántartásba vevő szerv megnevezése,

id) az e törvény szerinti érintettség, összeférhetetlenség ténye vagy ezek hiánya,

ie) az érintettség, összeférhetetlenség alapjául szolgáló körülmények leírása,

if) nyilatkozat arról, hogy a pályázó e törvény rendelkezéseinek eleget tett érintettségével kapcsolatban, illetve összeférhetetlensége megszüntetése érdekében. 

(6) A támogatási kérelemhez csatolni kell:
a.)  a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény alapján létrehozott és működtetett Egységes Munkaügyi Nyilvántartásból (továbbiakban: Nyilvántartás) történő, a ténylegesen foglalkoztatottak létszámára vonatkozó 30 napnál nem régebbi adatszolgáltatást;

b.)  a pályázó nyilatkozatát a 7. § (1) bekezdés a.)-e.) pontjaira vonatkozóan.
(7) A támogatás odaítélését megelőzően az érintett vállalkozás írásos formában készített nyilatkozatot köteles eljuttatni a polgármester részére, a vállalkozás által a megelőző két pénzügyi évben és a folyamatban lévő pénzügyi évben kapott valamennyi csekély összegű (de minimis) támogatásról.
(8) A Rendeletben meghatározott tartalmú nyilatkozatokat a vállalkozás vezető tisztségviselője cégszerű aláírásával állítja ki.
6. §

A támogatás igénybevételéből való kizárás általános szabályai
(1) A pályázati eljárásban a döntés-előkészítésben közreműködő, és a döntést hozó szerv vezetője köteles gondoskodni arról, hogy a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. tv. rendelkezései, és a végrehajtására kiadott 67/2008.(III.29.) Korm. rendelet rendelkezései a támogatási döntés meghozatalára irányuló eljárás során érvényesüljenek. Így különösen ellenőrizni köteles azok körét, akik nem indulhatnak pályázóként, és nem részesülhetnek támogatásban, érintettségük miatt a támogatási döntés meghozatalában nem vehetnek részt, vagy akiket kizárni szükséges a pályázatból. Ki kell zárni azt a pályázatot, amelynek a benyújtója a pályázaton – a pályázati eljárás bármely szakaszában fennálló körülményre tekintettel – nem részesülhet támogatásban.

(2) Egy vállalkozásnak bármely forrásból csekély összegű támogatási jogcímen odaítélt támogatás támogatástartalma – három pénzügyi év vonatkozásában – nem haladhatja meg a 200.000, a közúti szállítási ágazat esetében a 100.000 eurónak megfelelő forintösszeget.

(3) Minden egyes új csekély összegű (de minimis) támogatás odaítélésekor az adott pénzügyi évben, valamint az előző két pénzügyi év alatt odaítélt de minimis támogatás teljes összegét kell figyelembe venni.

(4) A támogatást nyújtó köteles írásban tájékoztatni a kedvezményezettet arról, hogy de minimis támogatásban részesül. A tájékoztatásnak kifejezetten utalni kell az 1998/2006/EK bizottsági rendeletre – hivatkozva annak pontos címére és az Európai Közösség Hivatalos Lapjában való kihirdetésre –, valamint meg kell határoznia a támogatás pontos összegét támogatástartalomban kifejezve.
(5) Csekély összegű támogatás esetén támogatás nyújtható valamennyi ágazat vállalkozásai számára az alábbi kivételekkel:

a.)  104/2000/EK tanácsi rendelet hatálya alá tartozó, halászathoz vagy akvakultúrához kapcsolódó tevékenységet végző vállalkozásnak nyújtott támogatás;

b.)  az EK Szerződés 1. mellékletében felsorolt mezőgazdasági termékek elsődleges termelésével foglalkozó vállalkozásoknak nyújtott támogatás; 
c.)  az EK Szerződés 1. mellékletében felsorolt mezőgazdasági termékek feldolgozásában és forgalmazásában tevékeny vállalkozásoknak nyújtott támogatás, az alábbi esetekben:

· amennyiben a támogatás összege az elsődleges termelőktől beszerzett vagy az érintett vállalkozások által forgalmazott ilyen termékek ára vagy mennyisége alapján kerül rögzítésre,

· illetve amennyiben a támogatás az elsődleges termelőknek történő teljes vagy részleges továbbítástól függ;

d.)  harmadik országokba vagy tagállamokba irányuló exporttal kapcsolatos tevékenységek támogatása, nevezetesen az exportált mennyiségekhez közvetlenül kapcsolódó támogatás, értékesítési hálózat kialakításával és működtetésével vagy exporttevékenységgel összefüggésben felmerülő egyéb folyó kiadásokkal kapcsolatos támogatás;

e.)  az import áruk helyett hazai áru használatától függő támogatás;

f.)  az 1407/2002/EK rendelet értelmében, a szénágazatban tevékenységet folytató vállalkozásoknak nyújtott támogatás;
g.)  a teherszállító járművek megvásárlására a kereskedelmi fuvarozás terén működő vállalkozások számára nyújtott támogatás;

h.)  a nehéz helyzetben levő vállalkozásoknak nyújtott támogatás.

(6) A csekély összegű támogatás ugyanazon elszámolható költségek vonatkozásában nem halmozható állami támogatással, amennyiben az így halmozott összeg meghaladná a támogatási intenzitás csoportmentességi rendeletben vagy az Európai Bizottság jóváhagyó határozatában meghatározott mértéket.

(7) A kedvezményezettel kötendő támogatási szerződésnek tartalmaznia kell az 1998/2006/EK bizottsági rendelet 2. és 3. cikkelyében előírt kötelezettségeket, valamint a 85/2004.(IV.19.) Korm. rendelet megfelelő részeit.

7. §

A támogatás igénybevételéből kizárás különös szabályai
(1) Nem részesülhet támogatásban az a vállalkozás, amely a kérelem benyújtásakor, illetve a döntéshozatali eljárás folyamata alatt

a.)  csőd- vagy felszámolási eljárás vagy végelszámolás alatt áll,

b.)  az az egyéni vállalkozó, családi gazdálkodó, aki engedélyét visszaadta illetve azt bevonták,

c.)  az Önkormányzattal, illetőleg önkormányzati költségvetési szervvel részben vagy egészben önkormányzati tulajdonú gazdasági társasággal szemben lejárt esedékességű tartozása van,
d.)  helyi adó-, díjtartozással, vagy lejárt esedékességű közüzemi tartozással rendelkezik, kivéve, ha számára a hatóság vagy közüzemi szolgáltató fizetési halasztást vagy részletfizetést engedélyezett,

e.)  egyéb lejárt esedékességű meg nem fizetett köztartozása, közüzemi tartozása van kivéve, ha számára a hatóság vagy közüzemi szolgáltató fizetési halasztást vagy részletfizetést engedélyezett,

f.)  nem felel meg a rendezett munkaügyi kapcsolatoknak az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 15. §-ában meghatározott feltételeinek, illetőleg ezen feltételek teljesülésének igazolására nem, vagy nem a külön jogszabályban meghatározott módon kerül sor,

g.)  nem részesülhet támogatásban az a vállalkozás sem, amelynek tagja vagy tisztségviselője önkormányzati képviselő, vagy bármely bizottságának külső szakértő tagja.

(2) Nem részesülhet támogatásban az a vállalkozás, amelynek ügyvezető szervei, tulajdonosi köre bizonyítható módon valós többletfoglalkoztatási szándék nélkül, a támogatás megszerzése érdekében hozta létre a kérelmező vállalkozást, szüntette meg korábbi vállalkozását vagy hajtott végre létszám átcsoportosítást a helyi vállalkozásai illetve annak székhelyei, telephelyei között.
8. §

A támogatási kérelemben foglaltak ellenőrzése
(1) A polgármester a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság véleményének kikérése mellett a pályázatban foglaltak valóságtartalmának ellenőrzésére a pályázat benyújtása és a döntéshozatali folyamat bármelyik részében jogosult. A pályázatból való kizárást a döntést hozó szervnél bárki kezdeményezheti. A pályázatból való kizárás a döntés meghozataláig kezdeményezhető. A döntési eljárásban közreműködő – az érintett személy megjelölésével – haladéktalanul köteles kezdeményezni a döntést hozó szervnél a pályázatból való kizárást, ha annak indokairól tudomást szerzett. A kezdeményezéssel érintett személy nyilatkozatot tehet az összeférhetetlenség fennállásával kapcsolatban. A döntést hozó szerv a kezdeményezés tárgyában soron kívül dönt. A döntéshozatalban a kezdeményezéssel érintett személy nem vehet részt. A kizáráshoz a testület valamennyi tagja több mint felének egyetértő szavazata szükséges. Ha a döntést hozó szerv megállapítja, hogy a pályázatot benyújtó személy megsértette e törvény rendelkezéseit, vagy e törvényből következően a pályázaton nem részesülhet támogatásban, e döntés egyúttal a pályázó által benyújtott pályázat elutasítását is jelenti. Ha a döntést hozó szerv vagy személy döntésében a kizárás megalapozottságát nem állapítja meg, a döntéshozatali eljárást lefolytatja.
(2) Az (1) bekezdés szerinti ellenőrzés a kérelmező által benyújtott iratok, nyilatkozatok, valamint a szolgáltatott adatok alapján, továbbá helyszíni ellenőrzés útján történik.
(3) A helyszíni ellenőrzés során a támogatást kérő vállalkozás köteles együttműködni, ennek keretében a kért iratokat bemutatni, illetve adatokat szolgáltatni. Amennyiben ezen kötelezettségét megszegi, a kérelem elutasítható.
(4) A helyszíni ellenőrzést a polgármester, a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság tagjai végzik.

9. §

A támogatás formája, mértéke
(1) A rendeletben megfogalmazott feltételeket teljesítő vállalkozások részére a következő formákban nyújtható támogatás:

a.)  ingatlan tulajdonjogának kedvezményes átruházása (a továbbiakban: ingatlanjuttatás),

b.)  vissza nem térítendő támogatás (a továbbiakban: forinttámogatás).

(2) A helyi vállalkozások munkahelyteremtő – vissza nem térítendő – támogatásának összege létesített új, teljes idejű (8 órás) foglalkoztatást biztosító álláshelyenként egyszeri 360.000 Ft, illetőleg ennek megfelelő összegű ingatlanjuttatás, részmunkaidős foglalkoztatás esetén a teljes 8 órás munkaidőhöz és a 360.000 Ft összegű egyszeri támogatáshoz viszonyítottan arányosan kerül megállapításra.

(3) Egy vállalkozásnak nyújtható támogatás maximális mértéke 3.600.000 Ft. Ingatlanjuttatás esetén, amennyiben az ingatlan forgalmi értéke a fenti összeget meghaladja, abban az esetben is a támogatás legfeljebb 3.600.000 Ft lehet.

III. FEJEZET
10. §

A támogatási szerződés megkötése
(1) A képviselő-testület döntése alapján a jogszabályban foglalt feltételeknek megfelelő vállalkozással a polgármester támogatási szerződést köt.

(2) A megállapodásnak tartalmaznia kell a munkahelyteremtés lényeges körülményeit, a vállalt határidőket, a jelen Rendeletben foglaltak szerinti jogokat és kötelezettségeket. A támogatásban részesülő vállalkozás legkésőbb a támogatási megállapodás valamennyi fél általi aláírásától számított 60 napon belül köteles létrehozni és betölteni az új álláshelyet. 

A támogatás oly módon hívható le, hogy az álláshely betöltését igazoló polgármesteri átvételét követő 30 napon belül egy összegben a támogatás 10 %-a kerül utalásra, majd azt követően minden hónap 1-jétől 11 hónapon keresztül, havonta a tárgyhónapot követő hó 10-éig kerül átutalásra a fennmaradó támogatástartalom.

(3) Ingatlanjuttatás esetén a támogatási szerződésben meg kell határozni az ingatlannak igazságügyi ingatlanforgalmi szakértő által meghatározott forgalmi értékét (a továbbiakban: forgalmi érték).
(4) A támogatási szerződésben rendelkezni kell a támogatott elszámolási, ellenőrzés biztosítási, esetleges fizetési kötelezettségéről illetőleg a szerződésszegés következményeiről, továbbá utalni kell arra, hogy a nyújtott támogatás a 1998/2006/EK bizottsági rendelet hatálya alá tartozó csekély összegű (de minimis) támogatásnak minősül, továbbá, hogy a támogatottnak a fenti támogatási jogcímen nyújtott támogatáshoz kapcsolódó iratokat az odaítélést követő 10 évig meg kell őriznie, és a támogató ilyen irányú felhívása esetén köteles azokat bemutatni. A támogatási szerződésben kifejezetten utalni kell az 1998/2006/EK bizottsági rendeletre – hivatkozva annak pontos címére és az Európai Közösség Hivatalos Lapjában való kihirdetésre 
–, valamint meg kell határoznia a támogatás pontos összegét támogatástartalomban kifejezve.
11. §

A támogatási döntésre vonatkozó eljárás, döntés előkészítésben 

közreműködő szervek
(1) A támogatásra vonatkozó kérelmet a város polgármesteréhez címezve kell benyújtani. A befogadó szerv a 67/2008.(III.29.) Korm. rendelet szerinti adatokat közölni köteles a pályázati eljárásokkal kapcsolatos adatok közzétételének helyéül szolgáló honlap üzemeltetőjével.
(2) A képviselő-testület a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság véleményének kikérése mellett hozza meg a támogatási döntést a polgármester által elkészített javaslat alapján.

(3) Abban az esetben, ha az 1. §-ban meghatározott, a mindenkori éves költségvetésben elkülönített összeg kerete kimerül, és a képviselő-testület nem határoz további összeg elkülönítéséről, a keret kimerülését követően benyújtott pályázatok beérkezési sorrend szerint nyilvántartásba vételre kerülnek.

(4) A keret kimerülése esetén a pályázatok benyújtása és elbírálása a következő olyan évi költségvetés végrehajtásáról szóló rendelet hatálybalépéséig szünetel, amely évre vonatkozó költségvetésről szóló rendelet tartalmaz rendelkezést a vállalkozások jelen Rendelet szerinti munkahelyteremtő támogatását célzó keret elkülönítéséről.

(5)  A (3) bekezdés szerint nyilvántartásba vett kérelmek támogatásáról a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság alakítja ki véleményét a következő évi költségvetés végrehajtásáról szóló rendelet hatálybalépését követő első rendes ülésén, melyet követően a képviselő-testület dönt a támogatási kérelem tárgyában.
12. §

A támogatás felhasználásának ellenőrzése
(1) A támogatás feltételeként vállalt kötelezettségek teljesítését a polgármester és a Pénzügyi – Gazdaságpolitikai Bizottság ellenőrzi.
(2) Az ellenőrzésre jogosult szervek évente ellenőrzik az esetlegesen felmerült visszafizetési kötelezettségeket, ezek teljesítését.

(3) A támogatásban részesült vállalkozás köteles biztosítani az ellenőrzésre jogosultak részére az ellenőrzés lehetőségét, annak elvégzéséhez köteles adatot szolgáltatni, segítséget nyújtani.

(4) A támogatott a statisztikai létszámra vonatkozóan köteles folyamatos nyilvántartást készíteni a foglalkoztatotti létszámról. A támogatott köteles írásbeli felhívás esetén a foglalkoztatotti adatokról azonnali tájékoztatást nyújtani az ellenőrzésre jogosult szervek részére.

(5) A támogatott köteles olyan külön munkaügyi nyilvántartást vezetni - a támogatási futam idejére vonatkozóan -, mely ellenőrizhető módon, zárt rendszerben a következőket tartalmazza: munkavállaló neve, személyi és születési adatai (születési hely, idő, anyja neve, lakcíme), munkába állás időpontja, munkaügyi központ igazolása a kiközvetítésről. A támogatott a többletlétszámra vonatkozó külön munkaügyi nyilvántartást negyedévente megküldi a támogató részére. A támogató a többletlétszám meglétét jogosult a támogatott telephelyén is ellenőrizni. 

13. §

A visszatérítés szabályai
(1) Amennyiben a támogatott jogszabályi és szerződéses kötelezettségeinek nem tesz eleget, úgy a jelen paragrafusban foglalt szabályok szerint időtartam-, illetve létszámarányos visszatérítési kötelezettség terheli Az e paragrafusban meghatározott (2) és (3) bekezdés szerinti visszatérítési szabályokat együttesen kell alkalmazni.
(2) Abban az esetben, amennyiben ellenőrzés során megállapítható, hogy a jelen Rendeletben illetve a megkötött támogatási szerződésben foglalt feltételeknek nem tett teljes mértékben eleget a támogatásban részesített vállalkozás, a támogatott köteles a szabályos foglalkoztatás időtartamát és a 3 éves foglalkoztatási kötelezettség arányát figyelembe véve a szabályos foglalkoztatási időtartamra jutó arányos támogatási összegen felüli támogatási összeget visszatéríteni az önkormányzat részére a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével növelten (időtartam-arányos visszatérítési kötelezettség).

(3) Az Önkormányzat a fenti visszatérítési kötelezettség fennállását minden támogatott vonatkozásában támogatott álláshelyenként külön vizsgálja, illetve jogszabály- vagy szerződésszegés esetén külön állapítja meg. Amennyiben a vállalt átlagos korrigált statisztikai létszámhoz képest 0,01-1 értékkel marad el az átlagos korrigált statisztikai létszám a vizsgált időszakban, úgy a támogatottnak 1 vállalt többlet-álláshely után kell teljesítenie visszatérítési kötelezettségét, valamint minden további egész számú érték meghaladása esetén a visszatérítési kötelezettség egy-egy további többlet-álláshely után járó támogatás összegével növekszik (pl. ennek megfelelően 1,01 értékelmaradás esetén 2 álláshely után kell teljesíteni a visszatérítési kötelezettséget) (létszámarányos visszatérítési kötelezettség).

(4) A visszatérítési kötelezettség teljesítésének határideje a kötelezettség fennállásának önkormányzat általi megállapítását, illetőleg az erről szóló értesítés támogatott általi kézhezvételét követő 30 nap.
(5) A 13. §-ban meghatározott szerződésszegésnek minősül különösen, ha a támogatott a nyilatkozatokban vállalt létszámbővítés, illetőleg annak fenntartására vonatkozó kötelezettségét nem teljesíti.

14. §

Kapcsolattartás és együttműködés a helyi vállalkozásokkal
Az Önkormányzat évente legalább egy alkalommal vállalkozói fórumot szervez a vállalkozásoknak az önkormányzati célok és tervek megismertetése, az együttműködésen alapuló tapasztalatcsere biztosítása céljából.

15. §

Hatálybalépés
Jelen rendelet 2010. április 1-jén lép hatályba.

Simontornya, 2010. január 6.

             Csőszné Kacz Edit                                                                 Bárdos László 
                 polgármester                                                                   címzetes főjegyző
Z á r a d é k
A rendelet kihirdetése a mai napon megtörtént.

Simontornya, 2010. február 16.
                                                                                                               Bárdos László

                                                                                                            címzetes főjegyző
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