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Simontornya Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
Gazdasagi Programja
2015-2019.

A gazdasagi program elkészitésére Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szo6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-ban meghatarozottak alapjan keriil sor.

A gazdasagi program a képviseld-testiilet megbizatdsanak idGtartamara, vagy azt meghalad6
idOszakra szo6lhat. A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az 6nkormanyzat képvise-
16- testiilete egységes, elére meghatarozott célrendszer szerint miikodjon és a lehetéségek fi-
gyelembe vétele mellett fejlodjon is.

A gazdasagi program az dnkormanyzat részére helyi szinten hatdrozza meg mindazon célkitii-
zéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdségekkel 6sszhangban, a helyi tarsadalmi,
kornyezeti, gazdasagi adottsagok figyelembevételével — a megyei térségi koncepciokhoz il-
leszkedve — az 6nkormanyzat altal nytijtandé kotelez6 és onként vallalt feladatok biztositasat,
fejlesztését szolgaljak.

A képvisel6-testiilet a jelen gazdasagi programban meghatarozottakat figyelembe veszi min-
den gazdasagi jellegli, a gazdalkodasra, a telepiilés mikodtetésére, fejlesztésére vonatkozo
dontésnél, kiilonos tekintettel az éves koltségvetési rendeletek elkészitése és dsszeallitasa so-
ran.

1. HELYZETELEMZES

Simontornya Varos a Tamasi Kistérségben az orszag leghatranyosabb helyzetli kistérségei
kozott talalhato. Ez azt jelenti, hogy gazdasagilag és infrastruktirajaban is az orszagos atlag
alatt lehet és kell szamolni a lehetdségekkel. A telepiilés 1élekszama fogyd tendenciat mutat, a
kordsszetétel pedig folyamatos eloregedést. A sziiletd gyermekek szama évrdl évre csokken.
A lakossag szocialis, anyagi vagy egzisztencialis helyzetét tekintve megallapithato, hogy a ta-
nultabb, képzettebb réteg — mivel itthon nem talalt munkat — egy iddre, de lehet, hogy tartésan
vagy végleg elvandorol, csaladot nem itt alapit. A helyben csalddot alapitok jelentOs része a
kevésbé képzett, szolid anyagi hattérrel rendelkezdk koziil keriil ki. Ebbdl adododik, hogy a
helyben megsziiletd gyermekek nagyobb része mar eleve hatranyos helyzetbe sziiletik. A fen-
tiekbdl kovetkezik, hogy a termeld, intenziv munkat végzd emberek szama csokken, dregszik
a varos, évrdl évre nd a tamogatasra szorulok szdma.

Az infrastruktura lényegesen elmarad az orszagos atlagtol. Ezért — annak ellenére, hogy meg-
felel6 iskolakkal (gimnazium, szakiskola) rendelkeziink — jelent6s munkahelyb6viilés nem
jott létre a varosban. Néhany 30-40 éves gyokerekkel rendelkezd lizemnek sikeriilt ugyan
megmaradni, fejléddni, de un. z6ld mezds beruhdzas alig jott 1étre, azok is kis 1étszamot fog-
lalkoztatnak.

Az 0ij 6nkormanyzati torvény és az intézményrendszer folyamatos atalakulasa miatt Gj — Sok
esetben teljesen 1j - feladatokat kellett felvallalni, mig mas teriiletek teljesen allami iranyitas
ala keriiltek. Ezek a ,,technikai” dolgok rendkiviil sok iddt és energiat vontak el a tényleges
»alkoté” munkavégzéstdl. Bizunk abban, hogy a kovetkezd évben sikeriil megalkotni azt az
egymasra ¢€piild, atlathato, kiszamithatd rendszert, melyben az 6nkormanyzat — feladatanak
megfeleléen — a telepiilés fenntartasara illetve fejlesztésére jobban tud koncentralni.

Vannak tehat rajtunk kiviil all6 okok, melyeknek a megvaltoztatasat nem, vagy csak tobb év-
tizedes Kitartd6 munkaval tudjuk elérni. Vannak viszont altalunk jobban befolyasolhato ténye-




z0k, amelyekkel Iényegesen javithatjuk helyzetiinket a térségben. Pozitivan tudjuk befolya-
solni a Simontornyan é16k életmindségét.

A gazdasagi program meghatarozasanal elengedhetetlen a pénziigyi lehetdségek szambavéte-
le.

2. EDDIGI EREDMENYEINK

Simontornya az 1990-es évekt6l 2014-ig jelentOs valtozason, fejlédésen ment keresztiil.

Az akkori tobb telepiilést magaba foglald nagykozségi kozos tanacsbol 1990-ben 6nalld
nagykozségi onkormanyzat lett. Megkezdddott az onkormanyzatisag ,.kialakitasa™ telepiilé-
stinkon is, ami sok nehézséggel ¢és buktatoval jart. Sok éves lemaradast potolva megépiiltek a
kiilonb6z6 infrastrukturalis halozatok (gazhalozat, kabeltelevizid halozat, telefonhalozat, bi-
zonyos telepiilés részeken a vezetékes ivoviz, szennyvizhalézat, szildrd burkolata kdzutak).
Folyamatosan atalakult a mai forméaban fellelhet intézményi struktra, mely a lakossag igé-
nyeit hivatott ellatni.

Mikdozben a telepiilés 1995-ben visszakapta vérosi rangjat, melyhez méltéan kemény munka-
val sikeriilt a telepiilés térségi meghatarozo szerepét visszaallitani.

Er6sodott és folyamatosan erdsodik a varos kistérségi kdzponti szerepe. Intézményrendszere a
kornyezd telepiiléseken is jelentds szerepet tolt be. Ezt a térségi meghatarozo szerepet kivanja
az dnkormanyzat tovabb erdsiteni oly modon, hogy altala a varos is tovabb fejlodjon, néjon a
telepiilés népességmegtarto ereje, lakoi egyre szebbnek, jobbnak, komfortosabbnak lassak és
¢rezzék lakohelyiiket.

3. A GAZDASAGI PROGRAM OSSZEALLITASAT BEFOLYASOLO TENYEZOK
A)
» a kormanyzat gazdasagpolitikdja,
» amegyei, ezen beliil a jarasi teriiletfejlesztési operativ program,
» nemzeti és EU-s palyazati forrasok,
> atelepiilés adottsagai, a lakossag Osszetétele, igényel,
» az Onkormanyzat vagyoni helyzete, jelenlegi, illetve varhaté pénziigyi kondicioi,
» a polgarmesteri program,
> aképvisel6-testiilet és a bizottsagok javaslatai,
> a telepiilésen mikodo intézmények és szervezetek javaslatai, elvarasai.

A gazdasagi programban meghatarozott célok eléréséhez a képviseld-testiiletnek az alabbi-
akra kell koncentralnia: - a célkitlizések egymasra €piild megvalositasara, - a sziikséges
anyagi forrasok ¢és eszkdzok megteremtésére.

Az anyagi eszk6zok megteremtéséhez nem elegendd az évrdl-évre keletkezd forrasok (pl.
allami tAmogatas, helyi bevételek) megléte, hanem sziikség van:

» apalyazati lehetoségek felkutatasara és kiaknazasara,

» az Onkormanyzat sajatossagaira tamaszkodva 101j lehetéségek keresésére,

» ameglévo forrasok nagyobb mértékii kihasznalasara.

B)
A program Osszeallitasakor rovid helyzetelemzés kdvetden kiemelten foglalkoztunk az 6n-
kormanyzat gazdasagi feladataival, fobb vonalakban meghatarozasra keriiltek a varosgaz-
dalkodas, varosfejlesztés, oktatds, miivelddés, sport, egészségiigy, szocidlpolitika, illetve a
varos miikodés egyéb teriiletein teendd fobb feladatok, prioritasok.



A program meghatarozasakor figyelembe kellett venni az dnkormanyzat korabban megho-
zott dontéseit, gazdasagi helyzetét, mely alapvetden befolyasolja a feladatok megvaldsitha-
tosagat. Ez még stabil gazdasagi viszonyok kozott sem konnyl feladat, igy eléfordulhat,
hogy a most meghatarozasra keriil6 feladatok koziil néhanynak “’csak™ az elékészitése tor-
ténhet meg e program meghatarozott idészakaban, mig megvalositasa a kovetkezd ciklus,
ciklusok feladata lesz.

Tekintettel a koriilményekre, az eldttiink allo feladatok sokasagara rendkiviil nagy a képvi-
selok, a képviselO-testiilet, a bizottsagok, valamint az 6nkormanyzat intézményeiben dol-
goz6 szakembereink felel0ssége, hisz kizarolag 6sszefogassal, egyiittgondolkodassal lehet
Simontornya Varos fejlédését eldémozditani.

A Moétv. 13.§ (1) bekezdése tételesen felsorolja, hogy az dnkormanyzatinak miikodés soran
mely feladatokat kell ellatni, illetve melyek azok a feladatok, melyeket ezen feliil el kivan
latni. A Motv. erre az aldbbiak szerint rendelkezik:

13.§ (1) A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok korében elld-
tando helyi onkormdnyzati feladatok kiilonosen:

1. telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés,

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetok kialakitasa és fenntartasa, a kézvilagitasrol valo
gondoskodds, kéménysepré-ipari szolgaltatas biztositdsa, a helyi kézutak és tarto-
zékainak kialakitasa és fenntartdsa, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitdisa
és fenntartdsa, gépjarmiivek parkoldasanak biztositasa),

3. a kozteriiletek, valamint az 6nkormdnyzat tulajdondaban allo kézintézmény elneve-
zése;

4. egészségiigyi alapellatds, az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatdsok;

5.  kornyezet-egészségiigy (koztisztasdg, telepiilési kornyezet tisztasaganak biztosita-
sa, rovar- és ragesaloirtds),
6. oOvodai ellatas,

7.  kulturdlis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos kényvtari ellatds biztositasa; film-
szinhadz, eléado-miivészeti szervezet tamogatdsa, a kulturdlis orokség helyi védel-
me; a helyi kézmiivelodési tevékenység tamogatdsa;

8. gvermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

8.a szocialis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési tamogatds dlla-
pithato meg;

9. lakas- és helyiséggazdalkodas,

10. a teriiletén hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitaciojanak, vala-
mint a hajléktalannd valds megeldzésének biztositasa,

11. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kozfoglalkoztatds;

13. helyi adoval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos feladatok;

14. a kistermelok, 6stermeldk szamara - jogszabdlyban meghatarozott termékeik - ér-
tékesitesi lehetoségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetoségét is,

15. sport, ifjusagi iigyek;

16. nemzetiségi iigyek;

17. kozremiikodes a telepiilés kozbiztonsaganak biztositasaban;

18. helyi kézosségi kozlekedés biztositasa,

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhoszolgaltatas,

21. vizikézmii-szolgaltatdas, amennyiben a vizikézmii-szolgaltatasrol szolo torvény
rendelkezései szerint a helyi 6nkormanyzat ellatasert felelosnek mindsiil.



A képviselO-testillet ¢és szervei szervezeti ¢és milkodési szabalyzatarol szolo
10/2013.(I11.27.) dnkormanyzati rendelet ugyanakkor a szabadon valasztott kozfeladatok-
1ol az alabbiak szerint rendelkezik:

»0.§ (1) Az onkormadnyzat — a Motv. 13.§ (1) bekezdésében meghatdrozott kitelezd fel-
adatin tilmenden — az alabbi fobb szabadon vilasztott kizfeladatokat ldtja el:

a) testvérvarosi kapcsolatok szervezése,

b) civil szervezetek anyagi tamogatdsa,

C) idegenforgalom fejlesztése, elemzése,

d) gyermekek dtmeneti gondozdsa (Gyvt. 51.§),

e) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (Szt. 65.3),

f) polgardr egyesiilet tamogatasa,

9) nappali ellatas (Szt. 65/F.§ (1) bekezdés c.) pont),

h) Bursa-HUNGARICA, Telepiilési segély,

1) kozteriilet-feliigyelet fenntartasa,

J) fiatal hdzasok tamogatdsa,

K) vdrosi kitiintetetések adomanyozdsa,

I) kozponti haziorvosi tigyelet,

m)versenysport és szabadiddsport tamogatdsa,

N) nemzetiségi onkormanyzat tamogatdsa,

0) kozfoglalkoztatdas, kozmunkaszervezés,

(2) Az onkormadnyzat abban az esetben vdlaszthat szabadon valamely kozfeladat
ellatasat, ha;
a) ellatdsa nem sérti mas telepiilés érdekeit,
b) nem tartozik mds szerv kizarolagos feladat és hatdskorébe,
C) megvalositisa nem veszélyezteti a kotelezéen eldirt feladat- és hatdasko-
rok ellatasat,
d) ellatasdhoz sziikséges feltételek fenndllnak.”

4. ONKORMANYZATI KOLTSEGVETESI POLITIKA

Az dnkormanyzatnak nagy er6feszitések aran sikeriilt az elmult ciklusban stabil gazdasagi
helyzetét megdrizni, illetve a folyamatos fizet6képességét fenntartani. A képviseld-testiilet
a szigoru gazdalkodasra 6sztonzo koltségvetéseket fogadott el. A legfontosabb feladatok,
mint a varos intézményhaldzatanak mikodtetése, az alapvetd szolgaltatasok €s infrastruk-
tura biztositasa jo szinvonalon megvalosult. Az 6nkormdnyzat mobilizalhatd vagyontar-
gyainak Kisebb részét értékesitette, igy ezen tartalékait 1ényegében még nem meritette ki
(kolostor, gimnazium volt épiilete, strand stb.).

Az onkormanyzat varhato bevételeinek alakulasa:

Simontornya dnkorményzatanak varhatoan beérkezd bevételei 2015-2019-es iddszakban a
sajat bevételeken beliil az ipartizési ado. A varos gazdasagi teljesitoképessége alapot ad ar-
ra, hogy ezen bevétel stabilan szolgalja az dnkormanyzat mitkkodéképességének megorzé-
sét, valamint a fejlesztéseket.

A sajat bevételeken beliil legnagyobb részaranyt képvisel a helyi ipartizési add bevétel. Az
iparizési adobevételek nagyban hozzdjarulnak a vérosban ¢€lok, itt dolgozok, tanuldk



szempontjabol fontos infrastrukturdlis és egyéb kozosségi célokat szolgald beruhdzasok
megvaldsitasahoz.

A maganszemélyek kommunalis adojanak bevételei jelentds, de nem meghatarozo tétel az
aktualis koltségvetésekben. Az adotételek emelése a lakossadg nagy részének komoly fize-
tési nehézségeket okozna, igy csak komoly fizetési nehézségek esetében célszerli az adoté-
tel emelésén elgondolkodni.

Fontos kiadascsokkentd tétel a TEMI —t6] érkezd rendszeres miikodési tAmogatas. (évi 8-
10 milli6 Ft)

Az allami feladatalapi tdmogatasok, és kiegészitések adjak a bevételek dontd tobbségét.
Az onkorményzat altal ellatando kdotelezo, és allami feladatok kiadasait nem fedezik a ta-
mogatasok ¢és igy jelentds 0sszeget vonnak el az 6nkormanyzati sajat bevételekbol.

Az eurOpai unios tamogatasok fejlesztési célokra torténd kihasznalasa tovabbra is nagy je-
lentéséggel bir a telepiilés életében. Alapvetd cél ezeknek a lehetdségeknek a maximalis
kiaknazasa, amihez mindenekel6tt az dnkormanyzat palyazati onerd képességét kell novel-
ni.

Kiilsé forraskent figyelembe vehetd tételek:

» avaros korzetében megvalosuld kormanyzati fejlesztések,

> ateriiletfejlesztési alapok (orszagos és helyi regionalis alapok),

» palyazati alapok,

» europai unids programok forrasai,

» a varosban és a megyében miikodo decentralizalt szervek és képviseleti szervezetek
fejlesztési forrasai,

» a gazdasagi szereplok ilyen célra mozgosithatd forrasai.

Az dnkorményzat miikodtetésénél a tovabbiakban is arra kell torekedni, hogy a miikodési
kiadasok ¢és a fejlesztések jol elkiiloniiljenek egymastol. A mitkodési kiadasok forrasat az
allamtol kapott tamogatas mellett a sajat bevételek adjak. A fejlesztési lehetdségeket elso-
sorban a palyazatokbdl illetve a tovabbi sajat bevételekbdl tudjuk finanszirozni.

Tudni kell azt, hogy vannak kotelezéen finanszirozand6 feladatok, illetve onként vallalt
feladatok: A kotelezo feladatok az allam altal meghatarozott alapellatasok (pl., 6voda, is-
kola, egészségiigy stb...). A nem kotelez6 feladatok azok, amelyek egy telepiilés életmind-
ségét, ¢élhetdségét befolyasoljak (pl. sport, civil tdmogatasok, orvosi tigyelet, kozteriilet
feliigyelet, szakrendelések vagy a kiilonbozd fejlesztések). Az Onként vallalt feladatok
nagymértékben a varos gazdasagi erejétdl fliggenek, melynek legfébb forrasai a kiilonbdzo
adok.

A gazdasagi programban meghatarozottak megvalositdsahoz sziikséges anyagi forrasok
biztositasa érdekében az alabbi feladatok rogzithetok. A palyazati forrasok figyelése,
igénylése és megszerzése. Az onkormanyzat sajatos mikodési bevételeinek novelési lehe-
tdségeit meg kell keresni olyan adérendszer megteremtésével, mely megfelel a helyi ado-
politika elvarasainak €s hatékony eszkdze az dnkormanyzati sajat forras novelésének. Koz-
teherviselés (indokolatlan mentességek megsziintetése, helyi adok racionalizalasa, hatralé-
kok behajtasa, adomoral javitasa) biztositasa. Az intézményi kiadasok csokkentése, vala-
mint az intézmények Osztonzése tovabbi sajat bevételek novelésére. A képviseld-testiilet
nyomon koveti a koltségvetési tdmogatasi rendszert és az elképzeléseivel 6sszhangba hoz-
va igyekszik kihasznalni a rendszer altal nyujtott lehetdségeket (legkedvezobb 6Sszegii ta-



mogatds megkeresése). Az dnkormdnyzat attekinti a meglévd vagyontargyait, azok hasz-
nositasanak maodjat.

A program céljaibol egyértelmiien a ndvekedés és a foglalkoztatottsag keriilt elétérbe. Az
onkormanyzatnak a helyi gazdasagban jelentds befolyasold szerepe van. Nemcsak az altala
képviselt stratégiai elképzelések és ennek alapjan elkészitett szabalyozasi-, ado-, befekte-
tés-, és tamogataspolitika révén, hanem sajat erejénél és sulyanal fogva is mely elsésorban
a tulajdonaban és kezelésében allo szolgaltatd és egyéb funkcidt betdltd tarsasagain keresz-
til valosul meg.

.
FEJLESZTESI KONCEPCIO

1. VAGYONGAZDALKODAS

Az dnkormanyzat vagyontargyai koziil a legjelentdsebb tételt az ingatlanok képviselik. Koz-
ponti el6irasoknak megfeleléen a foldhivatali ingatlan-nyilvantartasi adatok osszevetésre ke-
riilnek az dnkorményzati nyilvantartasi rendszerekkel, ezzel biztositva a két rendszer kozotti
egyezOséget.

A 2015.-2019.-es valasztasi ciklus egyik fontos feladata az Onkormanyzati vagyon megtarta-
sa, illetve szerény gyarapitasa.

Az dnkorményzati intézményeket folyamatosan karban kell tartani, miiszaki allapotat évente
feliil kell vizsgalni és a képviseld-testiilet altal évente elfogadott felujitasi terv szerint {itemez-
ve, az éves koltségvetési (orvosi rendeldk, gydgyszertar, iskoldk, polgarmesteri hivatal, gaz-
dalkodasi kdzpont) bevételek terhére, a feltjitasokat folyamatosan el kell végeztetni.

Feliil kell vizsgalni a funkcié nélkiil maradt vagy csak részben hasznosuldé 6nkormanyzati tu-
lajdont ingatlanok miiszaki allapotat. Hasznositasukra rovid illetve kozéptava hasznositasi
koncepciot kell kidolgozni. Dontést kell hozni olyan ingatlan esetében melynél ez lehetséges
az esetleges értékesitésrol. (gyermekorvosi rendeld, lakas, gimndzium, kolostor, strand)

Fontos szempont, hogy az 6nkormdnyzati feladatellatas és vagyonmiikddtetésbol szarmazo
forrashiany mértékét kezelni tudja az aktualis koltségvetés, igy biztositva a hitelképesség
fenntartasat.

2. KOZSZOLGALTATASOK

Ezen a téren valtozast nem sziikséges, hiszen mind a varosi kdztemetd, mind pedig a telepiilé-
si szilard és folyékony hulladék begyiijtésére érvényes szerzédése van az 6onkormanyzatnak.
A kozmiivek jelentds része nem az dnkormanyzat tulajdonédban, illetve kezelésében van (pl.
ivoviz, gaz, elektromos dram), igy az 6nkormanyzatnak sok esetben csak kozvetett befolyasa
van a kozszolgaltatasok mindségére. A szolgaltatasok ara is — a legtobb esetben — térvény al-
tal szabalyozott, tehat az onkormanyzat hataskorén kiviil van.

Célok:
a) Az 1j, korszerli szennyviztisztitd telep, valamint a feltjitott és bévitett szennyvizcsa-
torna-halozat minél magasabb szinvonall lizemeltetése.
b) A csapadékviz-elvezetd rendszer szamottevd fejlesztése egy csapadékviz-elvezetési
koncepcioterv alapjan.
) A kozvilagitas hianyossagainak potlasa, a halozat folyamatos fejlesztése, korszertisi-
tése.



d) Sziikséges az eloregedett, elavult, és rengeteg szolgaltatas stabilitasi hibat (cs6torés)
okozo6 vizvezeték halozat rekonstrukcioja a telepiilés egészére nézve. A fejlesztés
csak palyazati forrdsok bevonasaval valdsithatdo meg.

e) Sziikséges a 2011. évi CCIX torvény - vizikdzmii-szolgaltatasokrol — eldirasainak
megfelelése céljabol egy kozép és egy hosszi tavi karbantartasi litemterv elkészitte-
tése, melyben a Simontornya varos kozigazgatasi teriiletén 1év6 vizikozmiivek kar-
bantartasi igényei €s annak koltségei keriilnek tervszertien megallapitasra.

f) A téli hoeltakaritas és sikossagmenetesités magasabb szinvonalu biztositasa gy a
fobb gyalogos, mint az autos utvonalakon.

g) A Kkornyezet védelme, az illegalis szemétlerakasok csokkentése valamint a
veszélyeshulladék-gyiijtés rendszeressé tétele révén, egyiittmiikodve a kornyezetvé-
delem teriiletén munkalkodo helyi civil szervezetekkel.

3. INTEZMENY-HALOZAT ATALAKITASA, FEJLESZTESE

Oktatas, nevelés, sport

Torekedni kell az 6voda folyamatos allagmegdvasara. A helyi altalanos iskola és gimnazium
létesitményeinek karbantartdsara akkor nyilik kozvetlen lehetdség, ha megtorténik a miikodés
atvétele a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttdl. A gyakorlati tapasztalatok és tény ada-
tok ezt bizonyitottak, ezért e szandékot at kell gondolni ebben a tervezési ciklusban.

Simontornya kéznevelési intézményhaldzataban az infrastruktura fejlodését szolgaljak a TIOP
(informatikai eszkozfejlesztés; laptop program; iskolakonyvtar informatikai fejlesztése) és
KEOP (kerékpartarold; napelemes rendszer) palyazatok megvaldsitasa és fenntartasa. A
szakmai fejlddést biztositjak a TAMOP és HEFOP palyazatok. Targyiddszakban a tovabbfej-
16dést biztositod palyazatok megtalalasa valtozatlanul fontos feladat.

A meglévé sportolasra alkalmas 1étesitmények, terek fenntartasa és karbantartasa fontos fel-
adat, kiemelt figyelmet igényel ebben a ciklusban Varosi Sportcsarnok kiizdéterének megtyji-
tasa, valamint Sportpalya 61toz6inek és futdpalyajanak korszerlsitése. A jatszotér feliilet bal-
esetmentesitése (1 feliilet esetleges megépitése) is, €s Uj kerités épitése is sziikségszerti.

Indokolt lenne a Varosi Sportcsarnok €s a Varosi Sportpalya tobbfunkcios, és folyamatos ki-
hasznaltsagot biztosito fejlesztése, lelatdjanak korszerisitése, atlétikai palya kialakitisa ésaz
edzGpalya felujitasa, melyet a sportolni vagyok egész évben hasznalhatnanak.

A varosban hianypo6tld szerepet tolthet be a tdmegsport €s a szabadidds sporttevékenység nép-
szerlsitése, ennek érdekében kivéanatos volna egy ,,Kondipark™ 1étesitése.

Kozmiivelodes, idegenforgalom, miiemlékvédelem

Mindent meg kell tenni a Simontornyan meglévé néprajzi gylijtemények megovasaért fejlesz-
téséért és bovitéseert, valamint a nem dnkormanyzati tulajdonban 1évd gytijtemények helyben
tartasaért.

A gondoskodni kell a Helyi Ertéktar Bizottsig munkija nyoman kiemelt ,,simontornyai
humgarikumok™ népszertisitésérol, turisztikai vonzerejének novelésérol.

A milemléki védettség alatt 4llo épiiletek, épitmények jo karbantartasardl gondoskodni kell.
At kell gondolni a meglévé intézményhalozat esetleges atalakitasat, esetleges ij varosmarke-

ting iroda létrehozasat.

Mindenképpen ndvelni, és mas modon propagalni kell telepiilésiink turisztikai latvanyossaga-



it, hogy azok vonzodak legyenek turistak szamara. (Egy ,,SIMONTORNYA” felirat sz6l6he-
gyen torténo elhelyezésének atgondolasa sszefogas révén megvalositasal)

Torekedni kell a miivelddési kozosségi tér 1étrehozaséara a kdzmiivelddési intézmények épiile-
teinek tovabbi felujitasaval, atalakitasaval, bévitésével. E cél megvalodsitasa csak palyazati
uton nyert fejlesztési tamogatasokkal lehetséges.

A meglévo kozmiivel6dési intézményhdlozat atszervezésének irdnyvonala: marketing szemlé-
let beépitése, varosi arculat kialakitasa, ifjasagpolitika fejlesztése és a turizmus népszeriisitése
ujitasokkal (tobbféle média megjelenés; kiemelten tamogatott nagyrendezvények).

A képviselo-testiilet gondoskodik forrasbiztositassal a helyi civil szervezetek tamogatasarol.
A civilek bevonasaval, alulrél jovo kezdeményezéseik beépitésével szervezddjon a telepiilés
kozmiivelodési €lete (kozmiivelddési — ifjusagi — €s sport koncepcid kozéptavu terveztése), az
esélyegyenlOség figyelembe vételével.

A képviseld-testiilet még az elmult ciklusban hatarozataval csatlakozott a Tolnai Borat Egye-
sillethez. Eppen ezért feltétleniil ki kell hasznalni az ebben, valamint a borturizmusban rejlé
idegenforgalmi lehet6ségeket, be kell vonni, a helyi termeldket, és civil szervezeteket is meg
kell talalni a lehetdséget a simontornyai termel6k boltjanak 1étesitésére.

Egészségiigy, szocialis ellatasok

A jelenleg ellatott egészségligyi €s szocialis faladatainkat és az ellatast biztositd intézmény-
rendszeriinket, az alapellatast ellato tarsulassal egyiitt meg kell tartani.

A Gondozasi kozponthoz tartozé iddsek nappali ellatasat biztositd Vartéri ingatlan bovitése
sziikséges lesz, melyet palyazati forrasok bevonasaval kivanunk megvalositani.

Torekedni kell a szakorvosi rendelések Simontornyan vald részleges megjelenitésére, az eh-
hez val¢ feltételek kialakitasara.

Kozigazgatas, onkormanyzati igazgatas

A polgéarmesteri hivatal atszervezése szakmailag jelenleg nem indokolt, a 2015-ben biztositott
1étszambdbvitéssel a hivatal el6tt allo feladatok maradéktalanul megoldhatok. Kozremiikddni
kell a Jarasi Kormanyhivatal altal helyben ellatando feladatokhoz igazodd (korményablak)
helység atalakitasokban.

4. ADOPOLITIKA
Jelenlegi helyzet:

Simontornya Véaros Onkorményzatanak alapfelfogasa tobb ciklus 6ta folyamatosan az, hogy
csak annyi helyi adot vessen ki, amennyi a varos milkodtetéséhez, illetve a 1épésrol 1épésre
haladé normalis fejlédéshez minimalisan sziikséges. Uj adok kivetése nem lehetséges, a la-
kossag teherbird képessége a végehez ért. Bar a gazdasagi valsag mar elmult, és megtortént az
onkormanyzati addssagkonszolidacio, az idokdzben bevezetett 1 Onkorményzati torvény
(Motv.) és az allamhaztartasi torvény egyértelmiien azt az iranyelvet kdveti, hogy az dnkor-
manyzatoknak maguknak kell eléteremteniiik a fejlesztéseikhez sziikséges forrasokat, az al-
lam csak a kotelez6 dnkormanyzati feladatok finanszirozasat vallalja, de azt is csak a telepii-
1¢és fejlettségének, raszorultsaganak fiiggvényében.

Célok:
a) A tarsadalmi igazsagossag megkdveteli, hogy a kozterhek viselésébdl a kdzosség
minden tagja kivegye a részét, ezért a cél egy olyan helyi adérendszer miikodtetése,



amely a lehetd legszélesebb réteget vonja be az adofizetésbe.

b) Mivel Simontornya telepiilésen a kis- és kdzepes vallalkozasok a jellemzdk, tovabbra
is cél, hogy lehetdleg ne noveljiik az allam altal a vallalkozokra rott terheket, s hatas-
koriinkon beliil javitsuk versenyképességiiket. Az ipartizési adé mértékét ezért a jo-
vében is kedvez0 szinten célszerl tartani, amellyel nemcsak a helyi vallalkozdkat se-
gitjiik, hanem mas illetékességi terlileten adozokat is ide tudunk vonzani.

Alapelvek:
a) Az addbevételek ésszerl, célszert, takarékos és atlathatod felhasznalasaval novelni az

addzasi moralt.

b) Folyamatosan nagy figyelmet kell forditani az adok szabalyszert kivetésére, besze-
désére, behajtasara, az adét meg nem fizetk birsagolasara, az adokintlévéség csok-
kentésére.

€) A szocialisan nehéz helyzetben 1évOket nem az adorendszeren, hanem a szocialis
rendszeren keresztiil kell segiteni.

5. KORNYEZETVEDELEM, HULLADEKGAZDALKODAS, ALLATTARTAS

Fokozott ellendrzéssel el kell keriilni, hogy a varos kiilteriiletén illegalis hulladék lerakok ala-
kuljanak ki. Az esetlegesen dnkormanyzati teriileten lerakott hulladékot (amennyiben a lerako
személye nem derithetd fel) el kell szallittatni a Varosiizemeltetési Kft. bevonasaval.

Kozvetett modon eld kell segiteni a szelektiv hulladékgyiijtés elterjesztését a lakossag koré-
ben, az ehhez sziikséges feltételek eldsegitésében részt kell vallalni.

Fokozott ellendrzéssel érvényt kell szerezni az allattartas, a kozterililet-hasznalat, a kornyezet-
védelem helyi szabalyainak.

A kobor ebek befogasanak megoldasara kotott szerz6dést e ciklusban is fenn kell tartani.

6. VAROSFEJLESZTES, VAROSUZEMELTETES
Moddositani kell a véros teriiletrendezési tervét, a helyi épitési szabalyzatot.

A vérosilizemeltetés terén valtozas nem javasolunk, ezen feladatokat tovabbra is az onkor-
manyzat 100 %-os tulajdonu Kft.-je végezné.

Az energiaellatas (villany, gaz) teriiletén torekedni — a takarékossag érdekében — uj szolgalta-
to felkutatasara, az €rintett szakértd tovabbi bevonasaval. Mindenképpen eldrelépést kell elér-
ni a megujuld energidk felhasznalasnak a teriiletén palyazati forrasok bevonasaval.

7. TARSADALMI SZERVEZETEK, EGYESULETEK

A civil szervezetek €s egyesiiletek tamogatasat a sokszini tarsadalmi ¢élet fenntartasa érdeké-
ben tovabbra is biztositani kell, ugy anyagilag, mind pedig helybiztositasaval dsszejoveteleik,
rendezvényeik szamara. Ehhez palyézatot kell kiirni!

8. TUZVEDELEM

Az Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet miikodtetése tovabbra is kiemelt cél. Eppen ezért tovabbra is
fontos a mitkddésiikhoz még hidnyzo feltételek biztositasa, hogy mikrotérségi kozponti szere-
plinket ezen a téren is biztositani tudjuk.
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9. NEMZETISEGI SZERVEZETEK

Varosunkban egy nemzetiségi dnkormanyzat miikodik. A Roma Nemzetiségi Onkorményzat
hagyomanyépolas teriiletén szeretne aktiv miikodést kifejteni varosunkban. Eppen ezért a jo-
voben is fontos, hogy az dnkormanyzat és a hivatal tovabbra is egylittmiikodod szerepet toltson
be a nemzetiségi 6nkormanyzat miikkodéséhez sziikséges adminisztrativ feladatok ellatasaban
(lilések elokészitése, jegyzokonyv, hatarozati kivonatok elkészitése stb.).

10. NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

A korabbi években 4 orszaggal (Német, Gorog, Roman, Francia) testvérvarosi kapcsolat ala-
kult ki. A nemzetkozi kapcsolatok tovabbi bovitésére jelenleg nem latok redlis igényt, a fran-
cia kapcsolat évek 6ta nem mikodik.

11. INFORMATIKA

Ez a fejezet csak részben tartozik a szorosan vett Gazdasagi Program tartalmahoz, de bizo-
nyos folyamatok atnyulnak a ciklusprogramokon, ezért ezeket is érdemes meghatarozni, még
ha megvaldsulasuk nem is erre a ciklusra vonatkozik. A varos és a régid versenyképessége
nagymértékben azon is mulik, hogy az internet és mas informacios technologidk képesek-e a
tarsadalom életének, a kdzigazgatas, a vallalkozasok miikodésének €s az emberek mindennap-
jainak részévé valni. A kozigazgatiasnak élen kell jarnia a hatékony informacidcsere és elekt-
ronikus kozszolgaltatasok kiépitésében, az 1j megoldasok alkalmazasaban. Minél gyorsabban
¢s sz€lesebb korben torténik meg a rendszer kiépitése, anndl hatékonyabb ¢és ligyfél kozelibb
kozigazgatas valosithatdé meg.

Elektronikus tigyintézési rendszer

crer

szintjén is a szolgaltaté 6nkormanyzat - az ligyfélbarat szolgaltatasok, ligyintézés - rendszeré-
nek kiépitését, mitkddtetését. Az interneten keresztiil biztositott dnkormanyzati szolgéltatasi
rendszer - informacio-szolgaltatas, ill. e-ligyintézés kialakitasa és miikodtetése - jelentsen
hozzajarul az informéacios és tudasalapu tarsadalom helyi kialakulasahoz, a varos versenyel6-
nyének megtartasdhoz. A koltségvetés és a kotelezettségvallalasok kezelése, a konyvelés, a
készletnyilvantartds rendkiviil munkaigényes, ugyanakkor szamtalan hiba, visszaélés lehetd-
ségét magaban hordozo folyamat. Mindezt nagymértékben egyszerisiti egy, a pénziigyekkel
kapcsolatos folyamatokat integralt formaban megvalositd rendszer. Ennek birtokaban lehet6-
vé valik a szamviteli €s kotelezettségvallalasi rend maradéktalan betartasa, csokkenek a hibak,
visszaélési lehetdségek.

Tavolabbi cél a CLBPS ajanlas szerinti 3. esetleg 4. e-ligyintézési szolgaltatasi szint fokozatos
elérése. A 3. szolgaltatasi szint megvalositja a kétirdnyu interakciot az ligyfél és a hivatal ko-
z0tt, nevezetesen a nyomtatvanyok on-line elérését, kitoltését, hitelesitését €s visszakiildeését.
A 4. szolgaltatasi szint a teljes elektronikus iligyintézést valositja meg, online fizetéssel.

Az tigyek otthonrol torténd elintézésének lehetdségén tal, a hivatal szamara is oriasi elényoket
rejt magaban a személyes megjelenés minimalisra csokkentése. Az elektronikusan kezdemé-
nyezett ligyek a hagyomanyos iigyekhez képest joval kevesebb ¢ldmunkat igényelnek, ezaltal
a hivatal szamara is egyértelmii konnyebbséget jelentenck. Az elektronikus {ligyintézés fel-
hasznaléi kore varhatoan sokkal nagyobb mértékben ndvekszik majd, hiszen egy adott ligy fél
oOra alatt otthonrdl torténd elintézésének lehetdsége 4ll szemben a tobb napos sorban allassal
¢€s utanajarassal, amennyiben megfelelden széles korben ki- épiilnek a kozosségi hozzaférési
lehetdségek. Egy ilyen rendszer a joval hatékonyabb ligymenet és mukodtetési, illetve ellen-
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Orzési lehetdségek mellett azt az elényt is nyujtja, hogy mitkodtetésének koltsége olcsobb. A
hivatalban sok kiilonb6z0 nyilvantartast vezetnek, ebbdl tobbet parhuzamosan. Sok a papir
alapt nyilvantartas elektronikus feldolgozasa, de ezek csak mechanikus 4tmasolasai a kartoté-
kos rendszernek, a redundancia kérdése tovabbra is fennall. Az elektronikus iktatassal és do-
kumentumkezeléssel parhuzamosan sziikséges bevezetni a hivatalon beliili egységes, tovabba
mas intézmények adatbazisaival is kommunikalni képes nyilvantartasok rendszerét.

A hatékony e-ligyintézés kialakitasa megkoveteli a polgdrmesteri hivatal belsé mikodési fo-
lyamatainak wjraszervezését, optimalizalasat, valamint az Onkormanyzati dontéshozok, ill.
koztisztviselok, kozalkalmazottak képzését is. Az alapvetd célkitiizés, a szolgaltatod helyi on-
kormanyzat, az tigyfelbarat tigyintézeshez elengedhetetlen a megfelel6 pénziigyi hattér megte-
remtése. A GVOP keretében az ,,Onkormanyzati atfogd, integralt informatikai rendszer fej-
lesztés” megvalositasahoz teremt finanszirozasi lehetdséget.

Onkormdnyzati honlap

A honlap ma mar Simontornya véros els6szamt kommunikacids eszkoze! Ez a médium min-
den mas kommunikacios eszkoznél hatékonyabban alkalmas a lakossag interaktiv informala-
sara, naprakész informaciok kozzétételére. A hivatalos hirdetmények teljes korli sszetételén
tul az 6nkormanyzati honlap alkalmas az informalddasi céli személyes, illetve telefonos meg-
jelenés kivaltasara. Nem lebecsiilendd tovabba a honlap kozdsségszervezo ereje sem, a megje-
lenitett események, civil szervezetek, egyhazak, sportegyesiiletek az eddigieknél joval na-
gyobb nyilvanossaghoz juthatnak.

11,
CELKITfJZESEK ES PRIO,RITASQK
A TELEPULESFEJLESZTES TEREN

A Gazdasag Program a valasztési ciklusra sz6l, de olyan stratégiai jellegli célokat is tartalmaz,
amelyek hosszabb tdvon megszabjak az dnkormanyzati dontések iranyat, és 6sszehangoltabba
teszik azokat.

Célok:

a) A baratsagos, biztonsagos, szép kisvaros idealjanak tovabbi folyamatos kozelitése.

b) Minél tobb szolgaltatas helyben valo elérhetdségének megteremtése, illetve ennek
katalizalasa.

C) Az intézményhaldzat folyamatos boviilésének eldsegitése a kozigazgatas, az oktatasi-
, egészségiigyi- €s szocidlis ellatas, valamint a sport- és szabadidds tevékenységek te-
riiletén egyarant.

d) A telepiilési vonzerd ndvelése a Simontornya-Sz6l6hegy karakterének, lehetdségei-
nek kihasznalasaval, a kistérségben betoltott szerepiink novelésével, a roma nemzeti-
ségi gyokerek apolasaval, a meglévd varos kulturdlis programkinalat szé€lesitésével,
aktiv marketingtevékenységgel.

e) Erdsiteni Simontornya gazdasagi alapjat a helyi iparos-kézmiives szakembergardara,
valamint a helyi kis- és kdzepes vallalkozasokra tamaszkodva.

f) Tovabb segiteni Simontornya tarsadalmi- és kulturalis életének folyamatos fejlodé-
sét, az OSszetartozas-érzés fenntartasat és megerdsitését, a hagyomanyos kozosségi
rendezvényekre alapozva.
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Alapelvek:
a) A telepiilésfejlesztés fogalmat legtagabban értelmezve az dnkormanyzat legfébb te-

lepiilésfejlesztési feladata a kozszolgaltatdsok minél magasabb szinvonalon torténd
biztositasa, illetve megszervezése.

b) A human kozszolgaltatasok teriiletén alapvetd feladat az oktatasi-, nevelési-, kultura-
lis-, k6zmiivel6dési-, szocialis- és egészségiigyi intézményeink kiegyensulyozott,
szinvonalas miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek folyamatos biztosi-
tasa.

c) Lehetéleg minél tobbféle oktatasi-, kulturalis-, egészségligyi-, szocialis-, kozigazga-
tasi- és kereskedelmi szolgaltatas legyen helyben elérhetd.

d) A szocialis ellatasok terén fontos szempont a pénzben nyujtott ellatasok mellett a
természetben nyujtott ellatasok alkalmazasa, a személyes gondoskodést nyujto ellata-
sok biztositasa, valamint a szocialis ellatassal egylitt a kdzfoglalkoztatasi lehetdségek
maximalis kihasznélasa.

e) A beszerzéseknél meghatarozo alapelv a verseny atlathatosaga és tisztasaga. El6ny-
ben részesitenddk a nyilt kozbeszerzések, a zartboritékos ajanlatkérések, és minden
egyeb olyan eszkdz, amely a versenyt erdsiti, €s a verseny tisztasagat garantalja.

f) A fejlesztések teriiletén els6sorban a hétkoznapi életiinket megkonnyitd, a minden-
napi kozérzetiinket javito beruhazasokat kell elényben részesiteni. Igy tovabbra is
fontos feladat a kozteriileteink tovabbi szépitése, fejlesztése (terek, parkok) és a koz-
lekedési infrastruktura tovabbi fejlesztése (szilard burkolata utak, jardak, parkolok.)

g) A targyi fejlesztések mellett legalabb olyan fontos a kozosség fejlesztése, a Simon-
tornya polgarai kozotti 6sszetartas erdsitése, elsdsorban a varosi rendezvények, a kul-
turalis programok és a hagyomanyapolas eszkozeivel.

h) A miveltség, a kultira, a miivészetek és a sport fejlesztése, nemzetiségi hagyoma-
nyaink megdrzése és apoldsa érdekében biztositani kell a sziikséges forrasokat a tele-
piilési rendezvényekhez és kulturdlis programokhoz, a roma nemzetiségi onkor-
manyzat és a civil egyesiiletek tdmogatasadhoz.

Konkreét fejlesztések, fejlesztési prioritasok a kovetkezd ot évben:

A sziikséges fejlesztések koziil azoknak kell elsGbbséget adni, amelyekhez kiilsd forrast is si-
keriil bevonni (allami és eurdpai unids palyazati tamogatasok, telepiilésfejlesztési megallapo-
das, adoményok stb.). 2014-2020 EU-os koltségvetési ciklusban — a magyar forrasokat is ide-
értve — 12 000 milliard forint all Magyarorszag rendelkezésére.

(A szamozds nem jelent fontossdgi sorrendet! A lakossag kozérzetét javito beruhdzdsokon
keresztiil jutunk el a nagyobb volumenii beruhazasokig.)

rer s r

o Kozfoglalkoztatottak bevonasaval, a sziikséges anyag koltség biztositasa mellett

Utépités, karbantartasi program:
e Evente atlagosan ___ folyométer, 6t év alatt 6sszesen  folyométer uj szilard
burkolati Gt megépitése.
o Az Utépités helyét, szakaszait az éves koltségvetés ismeretében a Képviseld-testiilet
egyedi hatarozattal donti el.
e A teleplilés belteriileti utjainak folyamatos karbantartésa.

Intézményfejlesztési program:
¢ Az intézmények energetikai fejlesztése: hdszigetelés, fiités, vilagitas.
¢ Az orvosi rendeldk felujitasa.
¢ A gondozasi kozpont folyamatos fejlesztése, karbantartasa, bovitése.
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Vak Bottyan Altalanos Iskola:
eAz Onkormdanyzat fenntartasa alol kikeriilt, azonban az onkorményzatnak figye-
lemmel kell kisérnie és erejéhez mérten tamogatnia kell iskolank miik6dését. To-
vabbra is szerves részét kell alkotnia telepiilésiink életében.

Hatranyos helyzetii csaladok, valamint az ujsziilottek tamogatasa:
e A szegénység elleni kiizdelemnek az dnkormanyzat altal alkotott jogszabalyokban
is tiikkr6zddnie kell.
oA didkokat, a fiatal hazasokat tovabbra is tamogatni kell (BURSA HUNGARICA,
fiatal hazasok els6 lakashoz jutasdnak tdmogatasa)

Helyi Média:
¢ Az dnkormanyzatnak a lakossagi kapcsolattartasra, a telepiilésen ¢16k naprakész ta-
jékoztatasa érdekében helyi Gjsagot, helyi TV-t, kozmeghallgatast, illetve varosgyu-
1¢ést kell fenntartania és szerveznie.

Kozlekedés:
e A tovabbi parkolok kialakitasa. (temetd, posta)
¢ Gyalogatkeld, fekvorendor 1étesitésének megvizsgalasa.

Telepiilésiizemeltetés szinvonalanak fejlesztése:
o Telepiilésiizemeltetési feladat sajat ellatasa elsdsorban kozfoglalkoztatas keretében
(pl. koztertilet-gondozas, sporttelep gondozasa, jatszoterek és parkok karbantartasa,
hulladékgyiijté edényeztek szamanak novelése stb.)

Kozvilagitas-fejlesztés:
o A telepiilés kiilonbozo pontjain folyamatosan jelentkezd igények kielégitése.

10.

Csapadékviz-elvezetés:
e Csapadékviz-elvezetési tanulmanyterv elkészitése.
e Csapadékviz-elvezetd rendszer feltjitasa, kiépitése.

11.

Jatszotéri program kidolgozasa:
o 11j jatszoterek

12.

Sporttamogatas:
e Sportegyesiiletnek miitkodési tAmogatas biztositasa.
e Fejlesztések a sporttelepen (az 6ltozdéépiilet felujitasa, a palya koriili kerités felu;i-
tasa, ont6zérendszer kiépitése.

13.

Kornyezetvédelem:
o Szelektiv hulladékgytijtés lehetdségének kiterjesztése.
e A veszélyes hulladékgylijtés rendszeresse tétele.

14.

Kozbiztonsag:
¢ A renddrség, polgardrség feladatanak segitése, munkéjuk tdmogatésa.
e Hatékony mezddri szolgalat 1étrehozésanak kezdeményezése.

15.

Hagyomanyapolas:
e Hagyomanyos ilinnepeink, rendezvényeink szinvonalas megrendezése.

16.

Telepiilés iizemeltetés:

e Simontornyén a telepiilésiizemeltetési feladatokat az Onkorményzat ltja el. A ko-
vetkezd 6t évben kiemelt cél ennek fenntartasa, lehetdleg a Varosiizemeltetési Kft.
és a kozfoglalkoztatas keretében. A koltségtakarékossag biztositdsa ezt kivanja
meg. (kozteriilet-gondozas, katyuzas, jatszoterek és parkok karbantartasa, hulladék-
gylijté edényzetek iiritése, hotolas stb.).
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Elldtando feladatok:

Balesetveszélyes fak gallyazasa, kivagasa, tuskdinak kifirasa

Buszmegallok takaritasa €s téli csiszasmentesitése

Csapadékviz-elvezetd arkok, atereszek tisztitasa

Jardak takaritasa

Jatszotér lizemeltetése, karbantartasa

Koztemetd fenntartasa

Kozterek takaritasa

Koztéri szemétgyiijtok liritése

©OINo O IWIN -

Kozteriileten tartando iinnepi rendezvények elott és utani takaritas

10. | Koztisztasagi feladatok ellatasa

11. | Lakossagi bejelentések fogadasa

12. | Onkorményzati bérlakasok kezelése

13. | Parlagfiiirtés

14. | Vérosi lobog6zés linnepekre

15. | lllegélis szemétlerakok felszamoléasa

16. | Mez60ri szolgalat

17. | Parkgondozés

Versenyeztetes alapjan kotott szolgadltatoi szerzodések keretében ellatando feladatok:

Allategészségiigyi feladatok, gyepmesteri szolgaltatas

Kommunalis hulladékszallitas

Szennyviz-elvezetés- és kezelés

Szilard burkolatt utak karbantartasa

S ESI RN L

T¢éli sikossdgmentesités
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IV. OSSZEFOGLALO

A gazdasagi program egy integralt szemléletii tervezési folyamat végeredményét jelenti, mely
tartalmazza, az dnkormanyzati feladatok biztositasara és azok fejlesztésére vonatkozo elkép-
zeléseket. A gazdasagi program a 2015-2019 évek stratégiai iranyvonalat mutatja be.

A varos gazdasagi programjanak alapvetden az a célja, hogy a meglévo és lehetséges gazda-
sagi-pénziigyi forrasokat prognosztizalja és a varos fejlodése szolgalataba allitsa.

1. POZITIV HATASOK

Simontornya Varos a Dél-Dunantuli Régio egyik kiemelkedd teriiletén fekszik, mind népes-
ségszam, mind gazdasagi mutatok alapjan Magyarorszag kiemelkedé gazdasagi erdcentruma
térségében. Az orszag legnagyobb beruhdzasa varhato e térségben, e ciklus ideje alatt.

Az Eurdpai Unio elvei alapjan a stratégia a kovetkezo alapelvekre épiil: (melyek kisugarzé
hatasa pozitivan érinti Simontornyat is)

2. NEGATIV HATASOK

A gazdasagi valsag begytriizés 6ta 0j jelenségként tapasztaljuk, hogy az orszagos tendenciak-
kal egyez6 modon Simontornyat is elérte a fiatalok kiilfoldre aramlasa, mely els6 sorban a
képzett rétegeket jelenti.

Az utdbbi években 1) tendenciaként tapasztaljuk, hogy ez a kidramlas elérte az idésebb kor-
osztalyokat is, bar ez még inkabb egyedi dontéseket takar.

Mindkét réteg kidramlasa hasonléan az orszagos gondokhoz, azt a kockéazatot is jelenti, hogy
a gazdasagfejlesztés alapjat ado képzett munkaerd bazis besziikiil, s ez csokkenti a gazdasag-
fejlesztés egyik elemének sulyat.

Ezért:

Olyan 6nkormanyzatot kivanunk, amely képes megvédeni és tdmogatni polgarait. Olyan 6n-
kormanyzatra van sziikség, amely Simontornya lakoéinak igényeibdl indul ki és biztositja a fel-
tételeket a polgarok ontevékenységéhez.

A XXI. szdzad Simontornyai dnkorményzata lemond olyan gazdasag és tarsadalomszervezési
feladatairol, amelyeket a polgarok és a kozosségeik el tudnak latni. CselekvOképességénél
fogva ugyanakkor hatékonyan vallalja azokat a feladatokat, amelyek meghaladjak a polgarok
¢és kozosségeik erejét.

Felfogasunk szerint az dnkormanyzat a méltanyossag, a kdzjé eléremozditasara l1étrehozott in-
tézmény. Legfobb feladata, hogy elhdritsa a tehetségesek és a vallalkoz6 kedviiek kibontako-
zasa eldl a felmeriild akadalyokat és segitse a raszoruldk, valamint a hatranyos helyzetliek ér-
vényesiilését és felzarkoztatasat.

A fejlodés elsésorban az infrastruktira és a human ellatorendszer fejlettségén, a nyujtott szol-
géltatasok mennyiségén €s mindségén méri le a lakossag és az idelatogato idegen, igy a hu-
man szféra szervezeteinek, ellatasi teriileteinek szambavételes szerves része a gazdasagi kon-
cepcidnak. Ezek elemzésébdl kiindulva tudunk eldre tervezni, meghatarozva a lehetséges ira-
nyokat, a fejlesztési célkitiizéseket.

Ez nem mond ellent az egyes teriileteknél megfogalmazott feladatoknak, hiszen minden jar-
daépités javitja a varos infrastruktirajat, minden intézményfejlesztés vonzobba teszi a helyi
szolgaltatdsokat, minden program szinesiti a helyi kinalatot.
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Ehhez kell biztositanunk a forrasokat, eszk6zoket.

A fentiekben felvazolt gazdasagi koncepcio6 akkor lesz eredményes, ha a lehetd legtobb dolog
megvalosul beldle. Az anyag a jelenlegi helyzetképbdl kiindulva a jelenlegi kozigazgatasi
rendszer illetve, kozponti gazdasagi koncepciod irdnyvonala szerint késziilt.

Simontornya Varos Onkormanyzata a jovében is sziikebb hazank, Simontornya polgarainak
érdekeit szolgalja a jelen Gazdasagi Programban meghatarozott célkitiizések, feladatok vég-
rehajtasa soran, demokratikus médon, széles nyilvanossagot teremtve a kozhatalom 6nkor-
manyzati tipust gyakorlasanak.

Simontornya, 2015. mércius 10.

Csdszné Kacz Edit Bérdos Laszlo
polgarmester cimzetes f0jegyz6
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